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2024-2025

发规院（评建办）/教学督导团 2024年 08月 30日

本学期教学督导工作以提升教学质量管理成效为目标，以

本科教学工作合格评估为重点，进一步强化内涵建设，做好本

科教学的督教、督学、督管工作。在认真总结过去教学督导工

作经验的基础上，积极探索教学督导工作新思路和新方法，不

断推进教学督导工作的深度和广度，推动良好教风和学风建设，

促进我校教学水平和教学质量的全面提高。

一、组织开展开学第一周教学检查

为切实加强学期初教学运行管理，确保日常教学工作正常

运行，校督导团计划组织开展学期初教学秩序专项检查。

（一）检查内容

1.检查教学总体情况。检查开学第一周课堂教学总体情况是

否良好，教学运行是否稳定有序。

2.检查教风情况。检查任课教师是否严格按照教务处排定的

课表，提前到教室做好上课准备；是否认真组织教学，抓好课

堂纪律管理；教学材料（大纲、教案、教学进度表、教材、花

名册）是否准备齐全，学生教材准备情况。

3.检查学风情况。检查学生到课情况（迟到、早退、缺勤），
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是否遵守课堂纪律，学习状态是否良好。

4.检查教学设施情况。检查教学基础设施保障是否到位，教

学设备的运行是否正常。

（二）检查安排

根据第一周教学课表安排，周一到周五安排校督导团成员

实行全课程、全时段覆盖检查。特色学院的校督导协助本学院

的督导成员进行检查。

二、开展常规化听评课工作

按照《滇西应用技术大学教学督导管理办法（修订）》（滇

西大〔2023〕93号）要求开展本学期听评课工作。本学期重点

听课对象为学校新进教师、外聘教师、评定等级为 C-的主讲教

师、评教分数偏低的教师、新开课程教师。督导团要加强对听

课教师的指导，及时对所听课程进行评价和反馈。注重收集一

线教学信息，及时发现教风、学风、管理等方面存在的问题，

指导新进教师尽快适应高校教学岗位的要求，查找不足，分析

原因，促其尽快成长提高；帮助青年教师不断总结教学经验，

提高教学水平；帮助教学态度认真、教学成效显著的优秀教师

认真总结优秀经验，形成个人教学风格，树立教学榜样。计划

每月一次校督导汇总听评课情况。

三、组织开展学校本科教学工作合格评估专项检查工作

根据《滇西应用技术大学本科教学工作合格评估实施方案》

（滇西大〔2023〕135号）及学校下发的合格评估工作任务安排
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的相关通知、文件，联合学校纪检监察处，拟定于 2024 年 10

月和 2025年 1月组织开展两次针对学校本科教学工作合格评估

的专项检查工作。根据各相关单位合格评估工作的相关任务要

求，全面检查工作的推进完成情况，进行合格评估评建工作达

标评价。反馈检查中发现的问题，提出具体整改时限要求，追

踪整改的落实情况。推进学校本科教学质量保障与监控工作、

教学信息员工作，加强质量管理，提升学校内涵建设水平，全

面做好督教、督学、督管工作，为顺利迎接本科教学工作合格

评估做好充分准备。

四、开展常态化教学督查工作

根据《滇西应用技术大学教学督导管理办法（修订）》中的

“工作职责与内容”要求，继续做好常态化的教学督查工作。学

校督导团在学院（部）教学督导组开展自检自查的基础上，对

检查结果进行重点督查，对部分检查内容进行抽查。

五、其他工作

（一）指导学院（部）教学督导组的工作

本学期校督导团结合本科教学工作合格评估要加强对学院

（部）教学督导组的指导，核查学院（部）教学督导组的工作

开展情况，每位校级督导团成员至少参加 2次学院（部）的教

学督导例会。

（二）编制《教学督导工作简报》

定期对教学督导开展情况进行汇总整理，编制《教学督导
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工作简报》。

（三）专项检查工作

根据本科教学工作合格评估和学校工作重点，不定期开展

专项检查工作，含实验室安全专项检查、人才培养方案执行情

况专项检查、实践教学（含毕业实习、课程实践）专项检查等，

此类工作根据实际安排开展。

（四）项目/材料评审工作

根据学校需要，参与学校教学质量工程项目评审工作。

（五）完成学校安排的其他相关工作。

2024年 8月 30日


